PROPOZYCJA
ZMIANY TABELI STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

TABELA TABELA TABELA

MIESIECZNYCH STAWEK MIESIECZNYCH STAWEK

WEDLUG NSZZ PW

MIESIECZNYCH STAWEK

WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO WEDLUG MKK

Kategoria Kwota
zaszeregowania wzl

I 1300
II 1310f 1520
11 1330] 1550
IV 1360| 1600
\Y 1400| 1660
VI 1440{ 1720
VII 1480( 1800
VIII 1530{ 1900
IX 1580| 2000
X 1630| 2200
XI 1700{ 2400
XII 1770 2600
XIII 1850{ 2800
X1V 1950| 3000
XV 2060 3250
XVI 2180 3500
XVII 2300f 3750
XVIII 2450 4000
XIX 2600 4300
XX 2750( 4650
XXI 2950( 5000
XXII 3400} 6000
XXIII 3900 7000
XXIV 4400 8000

Kategoria Kwota
zaszeregowania w zt
I 1850
II
III
v
A"
VI 1850 2200
VII 1880 2400
VIII 1920 2600
IX 1960 2 800
X 2 000 3000
XI 2 050 3200
XII 2100 3400
XIII 2200 3600
X1V 2300 3900
XV 2 400 4 200
XVI 2500 4 500
XVII 2 650 4700
XVIII 2 800 5 000
XIX 3000 5500
XX 3200 6 000
XXI 3400 6 500
XXII 4 000 7 200
XXIII 4500 8 000
XXIV 5 000 9 000

[11

XI
XII
X111
X1v
XV
XVI1
XVII
XVIII
XIX

XX

zmian stawek

550
410 480
400 600
390 700
380 800
370 800
350 800
330 800
350 800
350 900
340 950
320 1000
350 950
350 1000
400 1200
450 1350
450 1500
600 1200
600 1000
600 1000

dotyczy tych
stanowisk, dla
ktérych
aktualnie w
PUZP
Kategoria NAJWYZSZA Kwota
zaszeregowania | kategoria to: w zk
I I 1300
I1 \" 1900
ITI VII 1950
1A% VIII 2000
\% IX 2200
VI X 2400
VII XI 2600
VIl XII 2 800
IX XIII 3000
X X1v 3200
XI ) 4% 3500
XI1 XVI 3 800
XIII XVII 4100
X1V XVIII 4500
XV XIX 4800
XVI XX 5200
XVII XXI 5 600
XVIII XXII 6 000
XIX XXIII 7 000
XX XX1V 8 000

przykladowy wartownik
dzié to

VII-X 1530 do 2200
wg NSZZ PW to
IV-VI 1920 do 3000

wg propozycji MKK to
VI 2400

Obie propozycje tabel przy zalozenii

ze wszyscy maja 10 % premii.

samodzielny referent
dzis to
XI - XIIX 1700 do 2800
wg NSZZ PW to
VII - IX 2050 do 3600
wg propozycji MKK to
X 3000



