Propozycja MKK

zdnia 5/12/2017 r.
PROPOZYCJA NOWEIJ TABELI
stawek wynagrodzenia zasadniczego w PUZP

(kwoty w zi)

kat. obecne stawki réznica Wzrost stawek Wozrost stawek réznica
zaszer. od do max-min pomiedzy propozycjg w stosunku do widetek

a obecnymi kategorii poprzedniej +/-

| 1300 0 X X 0
I 1310 | 1520 210] 1910 600 630 X X 30
1 1330 | 1550 2201 1 600 650 20 50 50
v 1360 1600 240) 1 600 650 30 50 50
Vv 1400 1660 260} 2 600 640f . 40 50 40
Vi 1440 1720 280 2 600 630 40 50 30
Vil 1480 1800 320 2 600 600 40 50 0
Vil 1530 | 13900 370] 2130 600 600 50 100 0
IX 1580 | 2000 420] 2 180 2 600 600 50 100 0
X 1630 | 2200 570] 2230 | 2 600 600 50 200 0
Xi 1700 | 2400 700 2 300 3 600 600 70 200 0
Xi 1770 | 2600 830] 2370 3 600 600 70 200 0
Xl | 1850 2 800 950 2 3 600 600 80 200 0
Xiv 1950 | 3000 1050 2 3 600 600 100 200 0
XV 2060 | 3250 1190 3 600 600 110 250 0
XVi 2180 3500 1320 600 600 120 250 0
XVil 2300 | 3750 1450 600 600 120 250 0
XVIl | 2450 | 4000 1550 600 600 150 250 0
XiX 2 600 4300 1700] 3 600 600 150 300 0
XX 2750 4 650 1900 3 600 700 150 450 100
XXI 2950 | 5000 2050] 3 0 600 800 200 450 200
XXIi 3400 6 000 2 600 6 800 600 800 450 1000 200
XXH 3 900 7 000 3100 7 900 600 900 500 1100 300
XXIV | 4400 | 8000 3 600 9 00 600 1000 500 1100 400
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PROPOZYCJA NOWEJ TABELI - wg NSZZ PW -
stawek wynagrodzenia zasadniczego w PUZP

(kwoty w z{)

kat. obecne stawki réznica proponowane stawki réznica Woazrost stawek Woazrost stawek réznica
zaszer. od do max-min od do max-min | pomigdzy propozycja w stosunku do widetek

a obecnymi kategorii poprzedniej +/-

i 1300 0 1300 0 X X 0
i 1310 | 1520 210{ 1310 2 000 690 0 480 X x 480
i 1330 | 1550 220f 1330 2100 770 0 550 20 100 550
v 1360 | 1600 240 1360 2200 840 0 600 30 100 600
\Y 1400 | 1660 260 1400 2 300 900 0 640 40 100 640
Vi 1440 | 1720 280 1440 2400 960 0 680 40 100 680
Vil 1480 | 1800 320 1480 2 600 1120 0 800 40 200 800
Vil 1530 | 1900 370}. 1530 2 800 1270 0 900 50 200 900
IX 1580 | 2000 420] 1580 3 000 1420 0 1000 50 200} 1000
X 1630 | 2200 570f 1630 3 300 1670 0 1100 50 300] 1100
Xl 1700 | 2400 700 1700 3700 2 000 0 1300 70 400) 1300
Xi 1770 | 2600 830 1770 4100 2330 0 1500 70 400| 1500
Xill 1850 | 2800 950 1850 4 500 2 650 0 1700 80 400) 1700
Xiv 1950 | 3000 1050 1850 4900 2950 0 1900 100 400] 1900
XV 2060 | 3250 1190 2060 5300 3240 0 2050 110 400| 2050
XVI 2180 | 3500 1320 2180 5 800 3620 0 2 300 120 500 2300
XVil 2300 | 3750 1450 2300 6 300 4 000 0 2550 120 500) 2550
XVHIi 2450 | 4000 1550 2450 6 900 4 450 0 2900 150 600] 2900
XX 2600 | 4300 1700f 2600 7 600 5000 0 3 300 150 700 3300
XX 2750 | 4650 1900 2750 8 400 5650 0 3750 150 800 3750
XXI 2950 | 5000 2050] 2950 9200 6 250 0 4200 200 800} 4200
XXi 3400 | 6000 2600| 3400 10100 | 6700 0 4100 450 900| 4100
XXHHH 3900 | 7000 3100, 3900 11 000 7 100 0 4000 500 900| 4000
XXiV | 4400 | 8000 3600 4400 12000 | 7600 0 4 000 500 1000] 4000




PROPOZYCJA NOWEJ TABELI - wg MON -
stawek wynagrodzenia zasadniczego w PUZP

(kwoty w z{)

kat. obecne stawki réznica proponowane stawki réznica Wazrost stawek Woazrost stawek réznica
zaszer. od do max-min od do max-min | pomiedzy propozycja w stosunku do widetek

a obecnymi kategorii poprzedniej +/-

| 1300 0 1300 0 X X 0
i 1310 | 1520 210f 1310 2400 1090 0 880 X X 880
] 1330 | 1550 220 1330 2 500 1170 0 950 20 100 950
v 1360 | 1600 240 1360 2 600 1240 0 1000 30 100| 1000
Vv 1400 | 1660 260 1400 2700 1300 0 1040 40 100| 1040
Vi 1440 | 1720 280] 1440 2 800 1360 0 1080 40 100§ 1080
Vil 1480 | 1800 320 1480 2900 1420 0 1100 40 100] 1100
Vil 1530 | 1900 3704 1530 3 000 1470 0 1100 50 100} 1100
IX 1580 | 2000 420 1580 3 250 1670 0 1250 50 250) 1250
X 1630 | 2200 570 1630 3 500 1870 0 1300 50 250| 1300
Xi 1700 | 2400 700 1700 3750 2 050 0 1350 70 2501 1350
X 1770 | 2600 830 1770 4 000 2230 0 1400 70 250 1400
Xill 1850 | 2800 950 1850 4 500 2 650 0 1700 80 500 1700
Xiv 1950 | 3000 1050 1950 4 800 2 850 0 1800 100 300| 1800
XV 2060 | 3250 1190 2 060 5200 3140 0 1950 110 400| 1950
XVI 2180 | 3500 1320f 2180 5 600 3420 0 2100 120 400| 2100
XVII 2300 | 3750 1450 2300 6 000 3700 0 2250 120 400} 2250
XViii 2450 | 4000 1550{ 2450 7 000 4 550 0 3 000 150 1000} 3000
XIX 2600 | 4300 1700 2600 8 000 5400 0 3700 150 1000| 3700
XX 2750 | 4650 1900 2750 9 000 6 250 0 4 350 150 1000} 4350
XXi 2950 | 5000 2050 2950 10 000 7 050 0 5000 200 1000} 5000
XXII 3400 | 6000 2600 3400 12 000 | 8600 0 6 000 450 2000] 6000
XXl 3900 | 7000 3100f 3900 13 000 9100 0 6 000 500 1000} 6000
XXIV | 4400 | 8000 3600 4400 14000 | 9600 0 6 000 500 1000| 6000




