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Dot.: realizacji 20% podwyzek wynagrodzen w 2024 r.
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Informujemy, iz zagrozone sg wyplaty 20-procentowych podwyzek
wynagrodzen dla pracownikéw wojskowych jednostek organizacyjnych sfery
budzetowej wynagradzanych na podstawie postanowient ponadzakladowego uktadu
zbiorowego pracy (PUZP), ktéry swoim zakresem obejmuje ok. 95% pracownikdéw
wojskowych jednostek budzetowych.

Jedyne spotkanie dotyczace kwestii podwyzszenia wynagrodzen oraz zmiany
tabeli stawek wynagrodzenia zasadniczego odbyto si¢ w dniu 07 lutego 2024 r. bez
udziatu jakiejkolwiek osoby zajmujacej stanowisko kierownicze w Ministerstwie

Obrony Narodowej, chociaz obecnie okoto 75% cywilnych pracownikd

otrzymuje wynagrodzenie na poziomie ptacy minimalnej!



Kazda z tych okoto 33 tysiecy oséb liczyla na to, ze otrzyma w najblizszym
czasie podwyzke w wysokosci 20% ich wynagrodzenia, o ktérej informowali
i nadal informujg przedstawiciele Rzadu Koalicji 15 Pazdziernika a jej
wynagrodzenie w koncu oddali si¢ od poziomu ptacy minimalnej.

Niestety, podczas spotkania w ministerstwie przedstawicielom Strony
Zwiazkowej przedstawiona zostala propozycja, z ktorej wynika, ze podwyzka dla
najnizej zarabiajacych pracownikéw moze wynies$é... 2,2%, natomiast pozostate
srodki majg by¢ rozdysponowane na realizacj¢ zadann majacych przeciwdziata¢
sptaszczeniu plac.

Informujagc o tym, prowadzacy spotkanie dyrektor departamentu
ministerstwa wskazywat, ze decyzja w sprawie podwyzek musi by¢ wypracowana
jeszcze tego dnia, gdyz ,ustawa budietowa zostata skierowana do Trybunalu
Konstytucyjnego i bedzie poddana kontroli Trybunatu, ktéry ma duze mozliwosci
rozstrzygnieé, wiec obawy mogq by¢ uzasadnione”.

Nie zgadzamy si¢ z takim stawianiem sprawy i wywolywaniem wobec nas
presji tym bardziej, ze to wiasnie ten dyrektor departamentu — posiadajacy w latach
2018-2023 upowaznienie od déwczesnego Ministra Obrony Narodowej
- odpowiedzialny jest za prowadzenie polityki zatrudnieniowo-ptacowej wobec
cywilnych pracownikéw wojska za poprzedniego rzadu a w zasadzie za jej brak,
ktéra doprowadzita obszar wynagradzania do obecnego stanu.

Panie Premierze, liczyliSmy, ze réwniez w obszarze wynagradzania cywilnych
pracownikéw wojska nastgpig zmiany ale nie spodziewaliSmy sig, ze rozpoczna sie
one od obnizania podwyzki wynagrodzen najnizej zarabiajacym pracownikom.

Prosimy Pana Premiera o interwencj¢ w tej sprawie.
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